PRIMARIA COMUNEI COSTESTI, COSTESTI, VASLUI

ANUNT!

PRIMARIA COMUNEI COSTESTI, judeful VASLUI anunta organizarea concursului de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VIl din QUG nr. 115/2023 - alin.(3) si art. VIl alin,
(7)XIXIl din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ,in data de 11.03.2024,0ra 10,00
la sediul Primariei:comunei Costesti,

Functia publicé scoasd la concurs: |

- Consilier, clasa I, grad superior, COMHARTIMENT CONTABILITATE - 195367

Data, ora $i locul desfagurari probei scrise 11.03.2024 10:00, Primaria Costesti

Perioada de depunere a dosarelor 31.01.2024 - 19.02.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor, !

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afigérii rezultatului selectjei
dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectje: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de
depunere a contestatjilor. :

Conditii de participare

Conditii specifice pentru ocuparea postului : Consilier ,Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT CONTABILITATE

-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta-Finante si Contabilitate,domeniul Economic

Vechime minima ™ specialitatea studiilor 7 ani

Duraté timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména

Bibliografie si |
1. Constitufia Romaniei, republicata _

cu tematica Titlul Il -Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare :
cu tematica Capitolul Il - Sectiunea | - Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si
profesie ,SECTIUNEa a Il-a Accesul la servicii publice administrative si juridice,de sanatate, la alte servicii
Jbunuri si facilitati
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare !
cu tematica Capitolul 1 - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
Capitolul IV~ Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei
4. Titlul 1 si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare |
cu tematica Reglementari privind Statutul functionarilor publici - Titlul | si |1
5.Legea 153/2017 privind salarizarea personalului'pfatit din fonduri publice, cu modificari si completari ulterioare
cu tematica Reglementari privind Sistemul de stabilire a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de
functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatjilor lunare tn sectorul bugetar
6. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor p}ivind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Reglementari privind: Dezvoltarea carierei functjonarilor publici
7. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,modificata si completata
cu fematica SECTIUNEA 1 Prindipii si reguli bugetare
8. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Titlul IX - Impozite sJ taxe locale
9. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala,cu modificarile si completarile ulterioare,precum si Normele de
aplicare a Codului de procedura fiscala
cu tematica CAPITOLUL Il Principii generale de conduitd in administrarea creantelor fiscale
Persoane de contact: !
Guzganu, Marcel , secretar general al comunei, 0748476929, consiliullocalcostesti@gmail.com

tematica

Functie (Conducétor institutie): PRIMAR

Nume Prenume: Prof.Lascar Popa 1
Semnatura j
24806 - 5 - 09.01.2024 12:10 1

Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudiniea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si
ID 24806 :



